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Lesperienza

Un ponte tra la scuola e il lavoro
Il centro de La Nostra Famiglia

li, marelazionali. Perche per
lavorareservonoanche queste
competenze sociali».Un rapporto
prezioso, quelio con ilterritorio,
che&statocelebratonei giorni
scorsi attraverso lafestacon i
genitori inviaZezio, rivivendoun
anno intenso.

Maria Pia Zanchini-noi riteniamo
il centroun pontetralaformazione
professionale el'ingresso nell'eta
adulta, per un inserimento [avora-
tivo». 1l cheavviene “sumisura”, in
base ai talenti e alle caratteristiche
del ragazzo: «Siacquisiscono
competenze nonsolo professiona-

ilavoroé&autonomia di vita,
valorizzazione deitalentierela-
zione. Con questa filosofia 250
ragazzi inquarant’anni sono usciti
forti di un'esperienzapreziosaa
Como. Sitrattadel CentrodiLavo-
ro Guidato de“LaNostra Famiglia”.
Attualmente lofrequentano 35

giovani dai 18ai 25anni. Quinon
c’entrail settorefood, masono
molti altri quelli su cui siformano
le persone con disabilita: siprodu-
ceperaziende cosmetiche, plasti-
che edialtri compartiancora, di
Como e fuori provincia, «Termina-
toil percorsoscolastico- spiega

11 buon cibo che fa del bene

. «Fatevi un regalo, re-
galatevi il mio tocco». In tanti
hanno risposto all'invito di
questa ragazza, sui social
network. Quattro anni fa Mar-
tina Marcatini ha partecipato
alla rassegna sull'ingrediente
segreto delle donne, aVillaBer-
nasconi. E nel suo video gia ri-
velava un sogno. che si stava
esprimendo appena, quello di
fare massaggi, un lavoro che
migliora la vita anche agli altri.

Oggi ha diciannove anni,
rmesta ex studentessa gallara-

vento a Uggiate Trevano a sostegno del progetto PizzAut -

to intenso e la suapresenzaalla
mostra a Cernobbio. E davanti
a sé ecco una nuova strada pro-
fessionale, che si & creata lei,
con il sostegno della famiglia e
lapropria, dolce caparbieta.
Martina allora frequentava
lascuola alberghiera e avevala-
vorato con ottimi risultati nel
ristorante del’Albergo Etico, in
Piemonte. Alla domanda sul-
Tingrediente segreto nei video
rivolti alle donne, quello che la

rendevaunicaeformidabile, ri-

spondeva senza esitazioni con
a

—— —en g e L

. speciale & il filo che avvolge an-

 opportunitalavorativeagiovani

. Ritrovaresestessi

Esempi virtuosi.

- Quando il cibo fa bene

' dﬁe volte. La bellezza diunirele

persone gustando qualcosa di

che diverse esperienze coma-
sche:iate per dareformazionee

che altrimenti avrebbero diffi-
colth. Con modelli differenti.

‘Una formula particolare si & vi-
sta con la cooperativa sociale
Good Food, che gestisce due re-
alt3, il pastificio GilioaComoela
Trattoria Moltrasina. Lo chef
‘Massimiliano Tansini lavora
non solo per sfornare ottimi
prodotti, ma per far sviluppare

7. «Unarealth inclusiva - spiega
Michele Borzatta, vicepresi-
dente di Confcooperative Insu-
bria che segue questo settore -
che noi definiamo economia ci-
vile. Un modello di fare impresa
nelPottica delPinclusivitd, Non
solo per produrre profitto, ma
per fare del bene». Tlche signifi-
ca offrire un primo approccio
professionale ai giovani, nor-

~ ‘modotati o con fragilita, insie-

“me. La Moltrasina & anche un
Iuogo di aggregazione tra gene-
razioni e gia si & creato un bel gi-
ro di prenotazioni; ora sta pren-
dendo quota il Pastificio.

«Intutto; spiegaBorzatta-ci
sono una quindicina di persone
stabili»: quattrolavoratoricerti-
ficati (ovvero condisabilitarico-
nosciuta nelle categorie della

. 381), altrettanti giovaniappren-
disti che si stanno specializzan-

. do in gastronomia e alcuni ex

ospiti di un centro di minori
_stranieri non accompagnati,
persone dungue con svantaggio
sociale. Insieme, fanno rivivere

ancheletradizionidel territorio

mosoma 21 che caratterizza la
sindrome di Down.

Ma oggi I'ingrediente segre-
to&éancheunaltroel’hascoper-
to piano piano: lei che ha fre-
quentato YAccademia di Shiat-
su a Milano e ha preso il'diplo-

'ma di primo grado di reiki, oltre .

ad aver affrontato altri step for-
mativi, cura le persone con
Penergia nelle sue mani.

Non le sue mani e basta: sa-
rebbe riduttivo. La sua visione
gentile, che siposasugli altri,la
connette con le sue dita, che di-

wantann cnme artiste capaci di

un’alta professionalith ai ragaz- :

«Non guardiamo soltanto al profitto, maanc

¢ Tattenzione alla stagionalita:
una sostenibiliti a tutto campo.

{1 Pastificio Gilio ha in realta pitt

di quarant’anni alle spalle, ma i
proprietari alla fine della loro
carrierahannovoluto compiere
questo gesto: affidarelalorocre-
aturaachilavrebbesaputavalo-
rizzare. Cosi come La Moltrasi-
na, risale agli inizi dello scorso
secoloehatrovatounanuovavi-
ta con questaformula, :
Spostandosi a Cernobbio, ce
ur'altra esperienza che si & fatta
strada (premiata anche ripetu-
tamenite dalle recensioni di Tri-
pAdvisor), lo Spazio Anagram-
ma. Una caffetteria bistrot nel-
Tareaverde di Villa Bernasconi,
chee gestitadaprofessionisti in-
siemearagazzidiCometaedisa-

tato. Un talento, che tantile ri-

biliin collaborazione conlacoo-

- perativa sociale T1 Sorriso di
Cernobbio. Un luogo che sta ri-
chiamando le famiglie, come i
turisti, e traccia la stessa filoso-
fia diinclusione,

Dai fiori ai biscotti

Diquesti tempi, perd,la novitae
il Biscottificio aperto dalla Coo-
perativa Noi genitori, factory
sociale di Erba, guidata dal pre-
sidente Bruno Mazza.

Un modello che si stacca da
quelli precedenti. «La coopera-
tiva - ricorda Emanuela Lam-
perti - nasce da un gruppo difa-
miglie 24 anni fa e si poneva i
problema di dovefar proseguire
laformazione ai figli adolescen-
1i. Oggila offre 2 62 persone con

dl mio ingrediente segreto? Il cromosoma 21»

conoscono come tutto suo, € .

che le permette oggi dilavorare
a My Way 9.9 di Gallarate, ma
anche-di entrare all'ambulato-

rio. medico infermieristico di =

Oggiona Santo Stefano. Questa
dote, l'avevano scoperta pro-
prio durante il suo Javoro all’Al-
bergo Etico. Perché con il suo
tocco faceva stare bene le per-
sone. Martina non rinnega il
suo primo ingrediente segreto,
ma lo unisce a questo emerso
delicatamente nella sua giova-
ne vita. B

>

wAewtinn Maveating ci & rocentemente dipiomata in reiki

«Ai fornelli nessuno ¢ disabile»

Le realta in provincia che formano ragazzi disagiati
he alla ricaduta sociale>

Lo chef Maséiniill,ano i'énsmi, che foriné fagazzi nel vsuo pastificio FOTO BUTTI

disabilith dell’Erbese». Olire
ceritro socio educativo e al ce
tro diurno per persone disak
gravi, c&la Casa Lorenza ad
zate dove i ragazzi possono f
esperienze di vita autonor
. Gihtrale iniziative sierano s
Tuppati diversi filoni di forn
zione,compresaquellaallavc
coltivazionedeifioriinserrac
pografia, Ora, ecco il biscot!
cio, «dove quattro ragazzi si
ternano durante la settim
conuneducatore-diceLamj
ti- Lamattinaperlaproduzic
il pomeriggio per il confezic
mento. Poi i biscotti si poss
ordinare via mail a factoryC
operativanoigenitori o tel
nando al 3665686150».
M. Lua.
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